
 

 

 

 

Резолюция 

 

Мы, участники Международной конференции «Женское 

предпринимательство как фактор устойчивого развития», прошедшей 

10 октября 2017 года в г. Минск в рамках Недель устойчивого развития – 2017 
при поддержке Программы поддержки Беларуси Федерального 

правительства Германии и проекта ПРООН «Поддержка деятельности 

Национального координатора по достижению Целей устойчивого развития и 

укрепление роли Парламента в достижении Целей устойчивого развития»,  

 

выслушав доклады, обменявшись мнениями и информацией по 

обсуждавшимся проблемам, 

 
приняв во внимание практический опыт и результаты научных исследований 

в этой области, 

 

подтвердив стремление к достижению Целей устойчивого развития, 

изложенных в Повестке дня в области устойчивого развития на период до 

2030, 

 

выражаем признательность Национальному координатору по достижению 
Целей устойчивого развития, Совету Республики Национального собрания 

Республики Беларусь, Национальной академии наук Беларуси, Институту 

экономики Национальной академии наук Беларуси, ПРООН, Программе 

поддержки Беларуси Федерального правительства Германии, Белорусскому 

союзу женщин за организацию и проведение данной конференции 

 

и согласны в том, что: 
 

 Цели устойчивого развития указывают на приоритетные направления 

совершенствования социально-экономической политики Республики 

Беларусь; 

 Обеспечение гендерного равенства является необходимым условием 

устойчивого развития и важнейшей задачей в области реализации прав 

человека и обеспечения социальной справедливости; 

 Разнообразие национальных инструментов, подходов и наработанного 

положительного опыта, учет региональной специфики и интересов 

местных сообществ являются неоценимым ресурсом достижения Целей 

устойчивого развития в стране и регионах. 



 

 

Участники конференции пришли к выводу, что: 

 

Пятая цель устойчивого развития – обеспечение гендерного равенства 

может быть достигнута в Беларуси путем проведения на постоянной основе 

гендерно-ориентированной политики, включающей создание условий для 

наиболее полной реализации потенциала женщин. 

 
Для достижения восьмой цели устойчивого развития (достойная работа и 

экономический рост) приоритетом должно стать развитие рыночных 

отношений, формирование предпринимательского сектора как одного из 

основных источников роста доходов населения в стране. 

 

Продвижение по пути к достижению девятой цели устойчивого развития 

(индустриализация, инновации и инфраструктура) в контексте 

обсуждаемых проблем связано с внедрением цифровых технологий, 
использованием нововведений в системе управления экономикой страны и 

регионов, реализацией инновационных местных предпринимательских 

инициатив. 

 

Десятая цель устойчивого развития – уменьшение неравенства на уровне 

регионов, городов и сельских населенных пунктов Беларуси достигается 

наряду с реализацией эффективной региональной политики путем 

стимулирования самозанятости населения и развития предпринимательства, 
а также повышения роли органов местного управления и самоуправления. 

 

Достижению семнадцатой цели устойчивого развития содействует 

эффективное взаимодействие республиканских органов государственного 

управления, местных органов власти, Парламента, общественных 

организаций, бизнеса и международных организаций, а также мобилизация 

ресурсов гражданского общества. 

  



 

 

Участники конференции считают возможным рекомендовать:  

 

В области обеспечения гендерного равенства:  

широко использовать принципы гендерного равенства в вопросах 

развития и управления; 

интегрировать цель достижения гендерного равенства в стратегические 

документы, регулирующие вопросы социально-экономического развития 
Республики Беларусь; 

актуализировать реализацию проектов по расширению возможностей 

для занятости женщин, созданию рабочих мест, позволяющих эффективно 

реализовать потенциал женщин; 

обеспечить на государственном уровне поддержку расширения доступа 

женщин к финансовым инструментам развития бизнеса и реализации 

предпринимательских инициатив;  

совершенствовать меры по обеспечению гендерного равенства в 
семейной сфере; 

совершенствовать законодательство по искоренению всех форм 

насилия в семье; 

обеспечить информационную поддержку продвижения идей гендерного 

равенства;  

создать правовые механизмы, обеспечивающие проведение гендерной 

экспертизы основных стратегических документов и программ социально-

экономического развития страны, и проводить такую экспертизу; 
внедрять инструменты гендерного бюджетирования на национальном и 

местном уровнях для обеспечения фактического равенства женщин и 

мужчин;  

организовывать широкое публичное обсуждение вопросов гендерного 

равенства для получения обратной связи от всех заинтересованных групп 

общества. 

 

В области поддержки женского предпринимательства в стране и 

регионах: 

создавать условия для вовлечения женщин в самозанятость и 

предпринимательскую деятельность; 

развивать эффективные формы поддержки начинающего бизнеса, такие 

как микро-кредитование, имущественная поддержка, консалтинговые 

услуги, ИКТ; 

содействовать либерализации условий хозяйственной деятельности, а 
также упрощению и удешевлению процедур организации и ведения бизнеса;  

определить женское предпринимательство как объект государственной 

политики по поддержке малого и среднего бизнеса; 



содействовать реализации белорусскими банками специальных 

программ финансирования женского бизнеса;  
разработать и внедрять механизмы заинтересованности руководителей 

местных органов власти в развитии женского предпринимательства; 

формировать инфраструктуру бизнес-образования и информационного 

обеспечения деятельности малого и среднего бизнеса, в частности, бизнес-

школ (бизнес-инкубаторов) для обучения созданию инновационных 

стартапов женского предпринимательства; 

создать привлекательную систему микрокредитования для открытия и 
развития малого и среднего бизнеса, созданного женщинами; 

содействовать развитию и реализации программ и проектов, в том 

числе государственных, нацеленных на развитие женского 

предпринимательства 

совершенствовать сбор гендерной статистики на национальном уровне, 

включив в нее данные о количестве женщин и мужчин, занимающихся 

предпринимательской деятельностью; 

создавать и популяризировать положительный имидж женщин, 
занимающихся предпринимательской деятельностью, и активно привлекать 

для этих целей средства массовой информации. 

 

В области реализации принципа партнёрства и межсекторного 

взаимодействия:   
развивать механизмы социального заказа на республиканском и 

местном уровнях; 

активнее использовать на практике механизмы государственно-
частного партнерства; 

использовать площадки общественных организаций, местных 

инициативных групп, созданных ассоциаций органов местного 

самоуправления как инструмент сотрудничества областей и регионов страны; 

содействовать деятельности и развитию общественных организаций в 

поддержку устойчивого развития; 

содействовать повышению уровня участия в принятии решений на 
республиканском и местном уровнях; 

активнее развивать женское движение в стране, расширять партнерство 

общественных организаций с государственными структурами. 

создать женскую сеть в альянсе: общественные организации – бизнес – 

государственная власть, в том числе местная власть - депутатский корпус; 

систематически повышать квалификацию государственных служащих, 

в том числе работающих в местных исполнительных и распорядительных 

органах, оказывающих консультационные и информационные услуги по 
развитию предпринимательства. 

 



В области развития социального предпринимательства в стране и 

регионах: 
рассматривать социальное предпринимательство как эффективный 

механизм инвестирования в социальную сферу;  

совершенствовать систему поддержки и социального бизнеса на 

национальном и региональном уровнях, устраняя сдерживающие факторы 

для развития;  

формировать позитивный имидж социального предпринимательства 

для повышения мотивации инвестирования в социальные бизнес-проекты; 
рекомендовать Правительству разработать стратегию развития 

социального предпринимательства в Беларуси, определить приоритетные и 

перспективные для Беларуси сферы деятельности социального 

предпринимательства и разработать критерии отнесения предприятий к 

категории социальных; 

содействовать внедрению принципов корпоративной социальной 

ответственности и социально-ответственного подхода при реструктуризации 

предприятий; 
активизировать деятельность общественных организаций и 

государственных органов в реализации механизма государственного 

социального заказа. 

 

 


